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PROJET

Le Réseau en immigration francophone du Centre-Sud-Ouest de l’Ontario
(RIFCSO) recherche un consultant spécialisé en design graphique et
marketing digital pour le développement d’un projet de communication visuelle
d’envergure. L’objectif est de créer une identité graphique forte, homogène et
déclinable sur différents supports (imprimés, digitaux et web), tout en assurant la
cohérence des messages et leur impact auprès de nos publics cibles.

Le RIFCSO est l’un des trois Réseaux en immigration francophone de l’Ontario
(RIFO) qui mobilisent, concertent et coordonnent les acteurs de l’immigration
francophone afin de créer les conditions nécessaires à la réussite de
l’immigration dans les collectivités francophones de l’Ontario. Le projet s’inscrit
dans le modèle logique des Réseaux en immigration francophone de 2022, qui
vise la coordination des actions pour l’intégration économique des personnes
immigrantes.C’est dans ce cadre qu’est né Sérinitii, un projet visant
l’intégration socio-économique des personnes immigrantes francophones du
Centre-Sud-Ouest de l’Ontario, en les sensibilisant aux métiers spécialisés
comme voie d’avenir. Le consultant travaillera à bâtir des supports
médiagraphiques dont l’objectif principal est de regrouper, centraliser,
vulgariser et rendre l’information sur les métiers plus accessible pour les
personnes immigrantes francophones. 

OBJECTIFS

Le consultant retenu sera responsable de :
Élaboration et mise en place d’une charte graphique complète.
Création d’éléments de design réutilisables.
Conception et déclinaison de pictogrammes originaux et homogènes.
Développement de supports variés : fiches, dépliants, modules visuels.
Production d’environ 288 visuels intégrant pictogrammes et contenus.
Adaptation des formats pour les réseaux sociaux.
Conception de fiches A5/A4 prêtes à l’impression.
Intégration web et accompagnement à la mise en ligne.
Création d’accroches, messages clés et contenus courts pour les visuels.
Coordination, supervision et remise des livrables complets.

DURÉE & ÉCHÉANCIER

1. Date limite de la soumission : 30 septembre 2025, 17h00.
2. Début du mandat : Octobre 2025.
3. Durée estimée : 6 mois.
4. Livraison progressive des livrables selon un calendrier à convenir.

RECHERCHE CONSULTANT EN DESIGN GRAPHIQUE &
MARKETING DIGITAL
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LIVRABLES

1. Charte graphique complète incluant palette de couleurs, typographies,
styles visuels.

2. Pictogrammes originaux et uniformes.
3. Modèles graphiques réutilisables.
4. Visuels déclinés en plusieurs formats (carré, vertical, horizontal).
5. Fiches imprimables
6. Supports web :

Intégration de la page dédiée sur le site existant.
Blog et espace de téléchargement.

7. Contenus marketing : accroches, messages courts, slogans.
8. Coordination et suivi : gestion du projet, corrections et ajustements

nécessaires.

PROFIL

MODALITÉS

Expérience avérée en design graphique et marketing digital.
Maîtrise des outils de création (Adobe Creative Suite, Canva, etc.).
Compétences en communication visuelle et en marketing digital.
Expérience en création de pictogrammes, infographies et supports
visuels multi-plateformes.
Capacité à travailler en mode projet, avec livrables concrets et respect
des échéanciers.
Atout : expérience en intégration web et accompagnement à la mise en
ligne.

Les propositions doivent inclure :
Une présentation du consultant (profil, expériences, réalisations).
Une proposition méthodologique
Des exemples de réalisations antérieures pertinentes.
Note : le calendrier d’exécution, le devis détaillé et le cahier de charges
(honoraires, coûts de production, impression, etc.) sera discuté après
agrément mutuel de la charge de travail et des échéanciers.

SOUMISSION

Les propositions doivent être envoyées par courriel à : alain.dobi@cschn.ca
au plus tard le 30 septembre, 17h00.

RECHERCHE CONSULTANT EN DESIGN GRAPHIQUE & MARKETING DIGITAL

A
P

P
E

L
 
À

 
P

R
O

P
O

S
I

T
I

O
N

S

mailto:alain.dobi@cschn.ca

